
Zu den Aufgaben dieser Stelle gehören:
Pädagogische Leitung des Ferienwaldheims „Ruhetal“ der Evangelischen
Gesamtkirchengemeinde Ulm und Begleitung von zwei Abschnitten                
(je 2 Wochen) in den Sommerferien in Zusammenarbeit mit qualifizierten
ehrenamtlichen Teams und Kolleg:innen.                                                       
Für Verwaltungsaufgaben steht eine Sachbearbeiterin zur Verfügung.
Organisation und Durchführung der Aus- und Fortbildungen für Ehrenamtliche.
Konzeptionelle Weiterentwicklung der Mitarbeitendenbildung.
Konzeptionelle Entwicklung und Durchführung von Angeboten für Schülerinnen
und Schüler in der schulbezogenen Jugendarbeit 
Unterstützende Servicetätigkeit beim Mittagstisches im Café JAM Kontaktarbeit
zu Gästen und Ehrenamtlichen-Team
Ansprechperson für einzelne Kirchengemeinden, sowie Durchführung einzelner
Projekte im Kirchenbezirk Ulm

„Wir wollen gemeinsam mit
jungen Menschen Leben
gestalten und Glauben erleben,
weil uns Gottes Liebe Vertrauen
in das Leben schenkt.“

Unter diesem Leitmotiv
begleiten das 
Evangelische Jugendwerk Bezirk 
Ulm und der CVJM Ulm e.V. die 
Jugendarbeit in den
evangelischen 
Kirchengemeinden in Ulm, um
Ulm und um Ulm herum.

Das Evangelische Jugendwerk Bezirk Ulm und der CVJM Ulm e.V. suchen
zur Verstärkung des Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Jugendreferent*in (m/w/d)
mit dem Schwerpunkt Ferienwaldheim “Ruhetal”

Außerdem im Internet unter: 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte bis 20.06.24
Ihre Bewerbungsunterlagen an:
bewerbung@kirche-diakonie-ulm.de

oder an das 
Evangelische Dekanatamt Ulm
Dekan Dr. Torsten Krannich 
Grüner Hof 6, 89073 Ulm. 
Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung werden begrüßt.

Weitere Informationen zum
Aufgabengebiet gibt: 
Arvo Koha
Leitender Jugendreferent
Telefon: 0731/151893 26
Mail: arvo.koha@cvjm-ulm.de 
oder
Geschäftsstelle Jugend am Münster 
(JAM)
Telefon: 0731/151893 0
Mail: info@ejw-ulm.de

www.cvjm-jugendwerk-ulm.de

Bewerbungsqualifikation: 
einen sozial- oder religionspädagogischen Abschluss an einer von der
Evangelischen Landeskirche in Württemberg anerkannten Ausbildungsstätte
mitbringt oder 
ein soziales Studium wie z.B. Sozialpädagogik oder Soziale Arbeit
Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der Evang. Landeskirche in Württemberg

Wir wünschen uns eine Person, die
Freude hat, Jugendliche auf ihrem Lebens- und Glaubensweg zu begleiten.
im Team die Jugendarbeit weiter entwickeln möchte.
sich auf flexible Arbeitszeiten einlassen kann (Jahresarbeitszeit).
bereit ist, in den freien Zeiten der Zielgruppen zu arbeiten.
vertrauensvoll mit dem Team von 6 Jugendreferent*innen zusammenarbeitet.

Das erwartet Sie:
Einen unbefristeten Dienstauftrag, der 100% umfasst (39 Stunden pro Woche). 
Die Arbeit in einem kooperativen Team in einem gut ausgestatteten Jugendzentrum
mit Team-Supervision und finanzieller Unterstützung von beruflichen Fortbildungen. 
Einen Arbeitsplatz in einer lebendigen Universitätsstadt mit hoher Lebensqualität. 
Vergütung nach KAO/TVöD EG 10. Anstellungsträger ist der Evangelische
Kirchenbezirk Ulm
Fahrtkostenzuschuss zum ÖPNV
Bike-Leasing      

mailto:bewerbung@kirche-diakonie-ulm.de

